
受賞すると…
◆ 市のホームページや広報などで、取り組み内容や表彰式の様子を紹介します

◆ 受賞者であることを求人情報に記載いただくことで、イメージアップにつながります

男女共同参画推進

事業者さま大募集！

目的！
ワーク・ライフ・バランスの推進 と 女性の活躍推進 に

積極的に取り組んでいる事業者を募集し、優れた取り組みを広め、

地域全体で男女がともに働きやすい職場環境づくりに

努めている事業者等を 表彰 します！

応募期間 令和 5年７月３日(月)～９月２９日(金)１７時必着

仕事と生活の

調和実践賞

男女が家庭生活とこれ以外の職業

生活、地域生活その他の生活との
両立ができる環境整備を実践して
いる事業者または団体

例） 育児休業後の

職場復帰がしやすい！

女性の活躍推進

「きらり」賞

女性の能力活用や職域拡大のため、
人材の登用等を通じ積極的に女性の

社会参画に取り組んでいる事業者
または団体

例）女性がいなかった部署に

女性を配置！

～男女ともに働きやすい環境づくりのために～



【お問い合わせ・提出先】

伊勢市環境生活部市民交流課 男女共同参画係
℡ ：0596-21-5513 MAIL ：kouryu@city.ise.mie.jp

過去の受賞事業者様

令和 3年度
〈仕事と生活の調和実践賞〉

株式会社 堀崎組

令和 2年度

〈女性の活躍推進「きらり」賞〉

有限会社 くろべ

〈仕事と生活の調和実践賞〉

株式会社 コムデック
株式会社 ゴーリキ

令和元年度
〈仕事と生活の調和実践賞〉

シンフォニアテクノロジー
株式会社 伊勢製作所

詳しい応募方法は

伊勢市ホームページへ！


